Schule mit ausgezeichneter

> BERUFS
2009-2012
Ly RIENTIERUNG

Die NMMS Gmiund o Heporilen P
u Berufsorientierung und Bildungsberatung
an der Schule

..........

als Schnittstelle
des Arbeitsmarktes und

weiterfuhrender Schulen!

Der Versuch, Schiulerinnen bestmdglich

zu begleiten, zu beraten und zu unterstitzen!

Michael Persterer, NMMS Gmiind



NMMS GMUND ™ =

Schwerpunktschule Musik
OKOLOG u. UMWELTZEICHEN — Schule
Schule mit ausgezeichneter Berufsorientierung

......... und einigen schulautonomen
Schwerpunkten, sofern es mit den zugeteilten
Stunden maoglich ist! (INF, BSP, EH, ....... )

Kooperationen mit dem Biospharenpark
Nockberge und dem Haus Gmind
(Altenpflegeheim SHV )
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e Zusammenarbeit mit der KGKK, der AUVA und
der Gesunden Gemeinde Gmiind (Workshops
— Ernahrung, Zahngesundheit, Larm,
Suchtpravention, check your limitz,
Rickenschule,.......... )

d.h. Realbegegnungen, sowie das Lernen von
Experten, sind flir unsere Schiilerinnen keine
Schlagworter, sondern gelebte Schule!

Michael Persterer, NMMS Gmiind



IBOBB -
Umsetzungskonzept
der NMMS Gmund
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e 5. Schulstufe
» Soziales Lernen (1 Wochenstunde)

* 5./6. Schulstufe
» G‘sunde Lebenswelt Schule

Michael Persterer, NMMS Gmiind
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7. Schulstufe %}

» 1 Wochenstunde BO in jeder Klasse (Lehrbuch
Treffpunkt Beruf bzw. Mappe der WKO)

» Berufsspionage

» Eltern — Kind Workshop (Starken erkennen —
Potenziale entdecken / in Zusammenarbeit
mit der BBOK)

» Abend der weiterfihrenden Schulen
> Safer Internet



%:?mm

8. Schulstufe

 BO integriert in den Unterricht der
Pflichtgegenstande D, GW, GS, INF und BE,
unter Einbeziehung und Kombination aus
Projekten, Projektwochen und
Realbegegnungen.
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Realbegegnungen und Projekte

* Tourismusworkshop / BIZ Besuch
» Aktionstag der BBOK in Spittal/Dr.

e Schulstufenprojektwoche mit folgenden
Inhalten:

» AIDS Workshop (Aidshilfe Karnten)

» Frauengesundheit (Gynodkologin)

» Baugewerbe (Fr. Hasse)

» Umgang mit Geld (Schuldnerberatung)

» Knigge — Umgangsformen (Agentur Reitzl)

Michael Persterer, NMMS Gmiind
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» Jugendschutz

» Fahrt ins TAZ (Kostenzuschuss durch die VB
Gmiund)

» Fit for Job (professionelles
Bewerbungstraining in Zusammenarbeit mit
der Raiba Gmund)

» Erste Hilfe
» Abend der weiterfihrenden Schulen
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Tag der Begegnung

* Bewusstes Eingehen auf die Genderthematik

» ,atypische” Berufe

» Madchen Einblick in handwerklich /
technische Berufe

» Burschen Einblick in Pflegeberufe
» Abbau von Vorurteilen
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» Sozialberufe (Krankenhaus Samonigg /
Altenwohnheim Gmund)

» Holz / Metall (entweder ansassige Firmen bzw.
Lehrer der PTS)

» Tourismus (Babyhotel Trebesing / Pension
Platzer)

Die Liste der Referenten / Workshops / Betriebe ist
selbstverstdndlich nicht in Stein gemeifSelt, sondern
jederzeit austauschbar. (Referenten- Qualitéit- und
zeitabhangig)
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Berufspraktische Woche

e Alle Schulerinnen der 8. Schulstufe (5 Tage!)

e Schulerlnnen der 9. Schulstufe erhalten
selbstverstandlich noch die Moglichkeit der
lhnen zustehenden individuellen
,Schnuppertage”.

Michael Persterer, NMMS Gmiind
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Zusatzliches

SPF Kinder — Zusammenarbeit mit Autark /
pro mente

Schilerinnen im 9. Schuljahr —
Zusammenarbeit mit dem AMS und der BBOK

Veranstaltungen der BBOK

Jugendredewettbewerb des Landes Karnten
(Bundessieger 2014!)

Teilnahme am Englischredewettbewerb



%:?MM;

Ziele und Schlusselqualifikationen

» Teamfahigkeit

» Selbststandigkeit,
Leistungsbereitschaft

> Kreativitat
» Bereitschaft zum Lernen
> Mobilitat und FIeX|b|I|tat

Michael P er, NMMS G



